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Leiter:in der Kompetenzeinheit CBRN

Storfallmodellierung
w/m/d e Vollzeit ® 1190 Wien

Arbeiten fiir unsere Zukunft!

Die GeoSphere Austria ist der nationale geologische, meteorologische, klimatologische und
geophysikalische Dienst in Osterreich. Wir verbinden tiber 150 Jahre an Erfahrung und Kompetenz
mit neuesten Forschungsergebnissen und stellen dabei bei all unseren Bestrebungen immer die
Beddirfnisse der Menschen in den Vordergrund. Mit liber 500 Expertinnen und Experten sind wir die
Wissenspartnerin zu den Themen Wetter, Klimawandel, Rohstoffsicherheit, Geologie, Umwelt,
Naturgefahren und Grundwasser.

Das bewegen Sie:

In dieser Funktion leiten Sie die Kompetenzeinheit CBRN Storfallmodellierung (derzeit 5 Personen)
und unterstiitzen mit Inrem Team das Krisenmanagement in Osterreich mit Modellvorhersagen der
Ausbreitung von radioaktiven oder toxischen Gefahrenstoffen in der Atmosphdre aus
anthropogenen Quellen (z.B. Storfalle, vorsatzliche Freisetzungen) und natiirlichen Quellen (z.B.
Vulkane, Waldbrande). Sie berichten direkt an die Leiterin des Departments Umweltmeteorologie
und wirken federfiihrend mit bei der strategischen Planung fiir Ihren Fachbereich mit dem Ziel einer
effizienten, kundenorientierten Produkterstellung am Stand der Wissenschaft und Technik.

Sie sind maRgeblich fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Vernetzung mit allen Beteiligten des Osterreichischen Krisenmanagements und der
Einsatzkrafte zur Bedarfserhebung

e Innovative und wissenschaftsbasierte Weiterentwicklung des Produktportfolios der
Kompetenzeinheit bei effizientem Einsatz der verfligbaren Ressourcen

e Akquise und Mitarbeit an Kundenauftragen im Bereich CBRN Storfallmodellierung

e Managementtatigkeiten zur Beratung des Krisenkoordinationszentrums der EU (ERCC) im
Rahmen der internationalen ARISTOTLE-ENHSP Partnerschaft
e Vertretung und themenbezogene Mitwirkung in internationalen Organisationen

lhre Skills:

e PhD- oder Master-Abschluss in Atmosphadrenwissenschaften oder Meteorologie, mit
entsprechenden Zusatz-Skills auch in einem verwandten Gebiet

e Mindestens 4 Jahre Berufserfahrung im Bereich Atmospharische CBRN Storfallmodellierung

e Kenntnisse im Bereich der atmospharischen Transportmodellierung

e Erfahrung in und Interesse an koordinativen Tatigkeiten, ressourceneffizienter und
kundenorientierter Planung

e Eignung zum Flhren von Mitarbeiter:innen

e Unbeschrankter Zugang zum oOsterreichischen Arbeitsmarkt

e Sehrgute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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Das bieten wir:

e Bruttojahresgehalt: ab EUR 66.957,80 (Vollzeitbasis mit mindestens 4 Jahren
einschlagiger Berufserfahrung) Die Entlohnung ist abhangig von der Qualifikation
und erhoht sich auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch anrechenbare Vordienstzeiten

o Bezahlte Mittagspause von 30 Minuten

e 6. Urlaubswoche ab Vollendung des 43. Lebensjahres

e Universelle Benefits: Pluxee Gutscheine, Betriebskantine

e Healthprogramm: Riickenfitness, Tischtennis-Tisch verfligbar

e Arbeitsmodell: Flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit und Homeoffice Moglichkeiten)

e Social Impact: Familienfreundliches Umfeld

e Modernes Office: Ergonomische Arbeitsplatze mit Nutzungsmoglichkeiten des Gartens auf
dem Betriebsgelande (auch fur Meetings)

o lhr Aufgabengebiet: Abwechslungsreich und eigenverantwortlich

o Entfaltungsmoglichkeit: Gestaltend tatig werden - etwas bewegen

e Krisensicher: In einem erfolgreichen Unternehmen, das einen wichtigen Beitrag flir unsere
Zukunft erbringt

¢ Familienfreundlicher Arbeitgeber

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bitte richten Sie diese bis einschlieBlich 03.07.2025 (Eingangsdatum) unter Angabe der Zahl 366/25
per E-Mail an Kathrin Baumann-Stanzer kathrin.baumann-stanzer@geosphere.at und an das

Bewerbungsteam der GeoSphere Austria bewerbung@geosphere.at

Fligen Sie Ihrer Bewerbung bitte folgende Unterlagen bei:

e Lebenslauf
e relevante Zeugnisse, Referenzen und Nachweise

Wir schatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Orientierung und Identitat. Sie stimmen mit lhrer Bewerbung der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten ausdrticklich zu.

Die Einladung zu einem personlichen Gesprach wird lhnen per E-Mail mitgeteilt. Es wird darauf
hingewiesen, dass fiir etwaige anlasslich lhrer Bewerbung entstehende Aufwendungen, wie
beispielsweise Fahrtkosten, kein Kostenersatz geleistet wird.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden im Sinne der europdischen Datenschutz-Grundverordnung
wahrend des Bewerbungsverfahrens sowie bis zu maximal 7 Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahren gespeichert. Nach Ablauf dieser Frist werden lhre Daten automatisch und
unwiderruflich geloscht, sofern Sie uns nicht ausdriicklich lhre Einwilligung zur langeren
Speicherung fiir zukiinftige Stellenausschreibungen erteilen.
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